
令和７年度

　　岡山博愛会認定こども園

　　職員アンケート結果報告

【職員アンケート結果から】

29% 63% 8%

38% 58% 4%

62% 38%

１.あなたは園の教育・保育目標や指導の重点を理解している。

２.本園の職員は教育・保育目標や指導の重点の実現のために、連携・協力して組織的に取り組んでいる。

71% 29%

３.本園は子どもの気持ちを大切にし、子どもの自主性や主体性を重んじ、興味関心に応じた教育・

保育を行っている。

42% 58%

４.本園の子ども達は、園生活の中で、自分で気付いたり考えたりしながら行動しようとしている。

83% 17%

５.本園は子どもが心身ともに健やかに成長し、安心できる場となっている。

87% 13%

６.あなたは子どもの「やりたい」気持ちを大切にしている。

67% 33%

７.あなたは子どもの「やりたい」気持ちを大切にしている。

58% 38% 4%

８.あなたは一人ひとりの子どもを大切にした保育をしている。

42% 54% 004%

９.あなたは子ども同士の関り合いを大切にした活動を取り入れている。

58% 42%

10.あなたは子どもにしていいことと悪いことに気付かせたり、決まりを守る大切さを知らせたりしている。

11.あなたは生活の中で子どもが異年齢児に親しみを感じられるようにしている。

42% 54% 4%

12.あなたは保護者の思いに寄り添い、子どもの様子の情報提供をし、信頼関係を築くよう心掛けている。

25% 58% 17%

13.あなたは子どもの生活や遊びの様子などを保護者に分かるように発信している。

29% 50% 21%

14.あなたは子どもの基本的生活習慣の定着に向けて家庭と連携してと取り組んでいる。

12% 67% 21%

15.あなたは子どもの食習慣の定着に向けて家庭と連携して取り組んでいる。

21% 63% 8% 8%

16.あなたは園内外の研修に参加し、保育力や教育力が向上してきていると感じる。

8% 50% 34% 8%

17.あなたは園外の研修に積極的に参加し、研修や講演の内容を園内に還元しているか。

54% 46%

18.社会人としての常識をわきまえ行動している。

62% 38%

19.教職員全員で協調性を大切にし、ひとつのチームであることを意識している。

■ 当てはまる

■ どちらかと言えば当てはまる

■ どちらかと言えば当てはまらない

■ 当てはまらない

■ 無回答

・保育目標や指導の重点に対する理解、また保護者と信頼関係づくりや連携について不安を感じている

状況が伺えました。これらを受け、本園では職員研修の充実を図り、職員一人ひとりが自らの保育に自

信を持って取り組めるよう努めて参ります。

・研修への参加に積極的でない職員や非常勤職員も対象とした研修を実施し、園全体の保育力・教育力

の向上を図ってまいります。合わせて、研修で得た学びを園内で共有・還元できる仕組みを整え、日々

の保育実践に活かしていけるよう努めて参ります。


